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14. Zasady Ewaluacji Programu Wychowawczo- Profilaktycznego w ZSOi T w

Ktodawie.

1. Wstep

Szkolny  Program  Wychowawczo-Profilaktyczny realizowany w Zespole  Szkét
Ogodlnoksztatcgcych i Technicznych w Ktodawie opiera sie na hierarchii wartosci przyjete;
przez rade pedagogiczng, rade rodzicOw i samorzad uczniowski, wynikajgcych z przyjetej w
szkole koncepcji pracy.

Tresci Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego sg spdjne ze statutem szkoty w
tym warunkami i sposobem oceniania wewngatrzszkolnego. Istotg dziatan wychowawczych i
profilaktycznych szkoty jest wspébipraca catej spotecznosci szkolnej oparta na ztozeniu, ze
wychowanie jest zadaniem realizowanym w rodzinie i w szkole, ktéra w swojej dziatalnosci
musi uwzglednia¢ zaréwno wole rodzicéw, jak i priorytety edukacyjne panstwa.

Rolg naszej szkoty, oprécz jej funkcji dydaktycznej, jest dbatos¢ o wszechstronny rozwdj
kazdego z ucznibw oraz wspomaganie wychowawczej funkcji rodziny. Wychowujgc
wspieramy ucznidw w rozwoju ku petnej dojrzatosci w sferze fizycznej, emocjonalnej,
intelektualnej, duchowej i spotecznej. Proces wychowania jest wzmacniany i uzupetniany
poprzez dziatania z zakresu profilaktyki probleméw dzieci i mtodziezy.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny szkoty tworzy spdéjng catos¢ ze szkolnym
zestawem programéw nauczania i uwzglednia wymagania opisane w podstawie programowe;j.



Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny okresla sposéb realizacji celéw ksztatcenia
oraz zadan wychowawczych zawartych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdélnego,
uwzgledniajgc kierunki i formy oddziatywah wychowawczych, ktérych uzupetnieniem sa
dziatania profilaktyczne skierowane do uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

2. Zatozenia organizacyjne Programu Wychowawczo-Profilaktycznego

e Uczniowie , rodzice, pracownicy szkoty znajg zatozenia Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego

e Zaktada sie wspotodpowiedzialnos¢ za efekty realizacji programu

e Program wychowawczo -Profilaktyczny realizujg nauczyciele, pedagog szkoliny,
bibliotekarka szkolna

e Program obejmuje wszystkich uczniéw, poprzez spdjne oddziatywania wychowawcze
profilaktyczne w trakcie organizowanej aktywnosci uczniow.

e Zaktada sie wspodtprace z rodzicami oraz instytucjami wspierajgcymi dziatalnos¢
wychowawczg i profilaktyczng szkoty.

e Program jest dokumentem otwartym.

3. Diagnoza procesu wychowawczego



Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat opracowany na podstawie diagnozy w
zakresie wystepujgcych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym
czynnikdw chronigcych i czynnikéw ryzyka, ze szczegdlnych uwzglednieniem zagrozenh
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych oraz innych probleméw wystepujgcych w srodowisku szkolnym, z
uwzglednieniem:

a) wynikow ewaluacji (np. wewnetrznej, zewnetrznej),
b) wynikéw nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,
c) ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego 2019/2020

d) wnioskdéw i analiz (np. wnioski z pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych,
zespotéw wychowawczych itp.),

e) innych dokumentéw i spostrzezen waznych dla szkoty (np. koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty opracowana przez dyrektora, uwagi, spostrzezenia, wnioski nauczycieli,
uczniéw, rodzicéw).

.Misja szkoty

Misjg Zespotu Szkét Ogodlnoksztatcgcych i Technicznych w Ktodawie jest wychowanie i
wyksztatcenie mtodego cztowieka, odnoszacego sukcesy w zmieniajgcym sie swiecie. Dzieki
profesjonalnej ustudze edukacyjnej wyposazamy ucznidow w wiadomosci i umiejetnosci
pozwalajgce na uzyskanie kwalifikacji w zawodach i kontynuowania nauki na wyzszych



uczelniach oraz szkotach policealnych.

Nasza szkota funkcjonuje na zasadach partnerstwa, przyjazni, wzajemnego szacunku i
pomocy oraz poszanowania wyznawanych przekonan. Kierujemy sie przede wszystkim
dobrem  ucznidw, troskg o ich bezpieczenstwo i zdrowie, ksztattujac wiasciwg postawe
moralng i obywatelskg opartg o wartosci uniwersalne. Dazymy do petnego rozwoju
osobowosci mtodego cztowieka, zapewniajagc wysoki poziom nauczania ogdélnego i
zawodowego, rozwijania indywidualnych uzdolnien i umiejetnosci na miare posiadanych
mozliwosci intelektualnych i artystycznych uczniéw. Zapewniamy znajomos¢ jezykdw obcych i
technologii komputerowej, pomoc i opieke dydaktyczng oraz psychologiczno-pedagogiczng.
Atmosfera, ktdérg tworzymy w szkole utrwala poczucie wtasnej wartosci i wiary we wtasne
mozliwosci. Jestesmy otwarci na wspoétprace z rodzicami, Srodowiskiem i samorzadem
lokalnym oraz instytucjami i uczeniami wyzszymi, by zapewni¢ uczniom wszechstronny rozwaj
osobowy.

. Wizja szkoty.

Nasza szkota tworzy wspdlnote ucznidw, rodzicéw i nauczycieli. Znana jest w Srodowisku
lokalnym jako placéwka gwarantujgca dobre i skuteczne nauczanie. Silnie zmotywowana i
pozytywnie nastawiona kadra pedagogiczna jest otwarta na doskonalenie i podnoszenie
kwalifikacji zawodowych, dzieki czemu uczniowie odnosza sukcesy w réznych dziedzinach
nauki, kultury i sportu. Zyczliwa i bezpieczna atmosfera w szkole opiera sie ha wzajemnym
szacunku, tolerancji, pomocy i wspétpracy uczniéw, rodzicéw i nauczycieli.

Zapewniamy wszechstronny rozwdj i tworzymy warunki do nauki wszystkim uczniom, bez
wzgledu na ich mozliwosci psychiczne i fizyczne. Szkota ksztattuje swoich wychowankéw w
oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie dziedzictwa historycznego i
kulturowego tak, aby mogli oni sprosta¢ wyzwaniom wspoétczesnego Swiata, odnies¢ sukcesy



osobiste i zawodowe, kazdy na miare swoich mozliwosci.

6. Sylwetka Absolwenta

1)

Nasz absolwent:

a) posiada poziom wiedzy ogdlnej i umiejetnosci przewidziane programem nauczania ze
wszystkich przedmiotéow ogdlnoksztatcgcych i zawodowych i wykorzystuje je w réznych
sytuacjach,

b) samodzielnie zdobywa informacje, wykorzystujgc technologie informacyjne,

c) posiada umiejetnos¢ dokonywania samooceny i konstruktywnej krytyki,

d) okresla swoje zainteresowania, wspbtpracuje i wspdétdziata w grupie,

e) jest przedsiebiorczym i otwartym na podnoszenie swoich kwalifikacji wobec zmieniajgcego
sie rynku pracy,

f) jest otwarty na postep cywilizacyjno-technologiczny,

g) rozwija swoje cechy charakteru i osobowosci, takie jak: prawos¢, rzetelnos¢ , zyczliwosc,
lojalnos¢, poczucie wiasnej wartosci i honoru,

h) podejmuje odpowiedzialnie decyzje zawodowe i osobiste,

i) przyjmuje wiasciwg postawe wobec innych ludzi: aktywnie uczestniczy¢ w zyciu
spotecznym i kulturalnym, wyraza¢ zyczliwos¢, szacunek i tolerancje wobec innych,
poczuwa¢ sie do odpowiedzialnosci za sytuacje, w ktérych uczestniczy i ponosic
konsekwencje swoich dziatan,

j) reprezentuje wtasciwg postawe spoteczna,



k) jako obywatel Europy i Swiata jest otwarty na wartosci uniwersalne, ciekawym Swiata, znac
jezyki obce,

) dba o kulture jezyka ojczystego, mysli krytycznie i logicznie, przeciwstawia sie ztu,
niesprawiedliwosci i natogom, odwaznie reaguje i podejmuje swoje decyzje, stosujgc sie do
norm spotecznych,

m) jest wrazliwy na problemy ekologiczne naszej planety,

n) szanuje tradycje szkolng, darzy szacunkiem wszystkich ludzi, wyraza sie szacunkiem o
miejscu i ludziach, ktérzy pracowali nad jego ksztatceniem i wychowaniem.

7. Cel gtéwny programu wychowawczo-profilaktycznego.

Przygotowanie uczniéw do procesu wszechstronnego, wielowymiarowego ksztatcenia sie
przez cate zycie oraz zapobieganie zachowaniom problemowym i ryzykownym.

8. Cele szczegdtowe

1) Umozliwienie uczniom zdobywania rzetelnej wiedzy opartej nanajnowszych zdobyczach nauki
i techniki.

2) Rozwijanie umiejetnosci stosowania zdobytej wiedzy w praktycznym dziataniu.

3) Ksztattowanie postaw zwigzanych ze sprawnym i adekwatnym funkcjonowaniem we
wspotczesnym swiecie.



4) Zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia stosownie do jego potrzeb i
mozliwosci.

5) Uswiadamianie mozliwosci praktycznego wykorzystywania wiedzy i umiejetnosci jako
podstawy do rozwoju osobistego i osiggania zamierzonych celow.

6) Rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania narzedzi matematycznych i informatycznych w
zyciu codziennym.

7) Ksztattowanie umiejetnosci formutowania wnioskéw i saddw.

8) Rozwijanie umiejetnosci wykorzystywania wiedzy do identyfikowania i rozwigzywania
problemow.

9) Doskonalenie umiejetnosci komunikowania sie w jezyku ojczystym i jezyku obcym.

10) Dazenie do umiejetnego wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy zdobytych
informacji.

11) Rozwijanie umiejetnosci wspétpracy, wspétdziatania.

12) Rozwijanie wspbdtpracy z rodzicami w trosce o jak najlepsze efekty wychowania i ksztatcenia.

9. Struktura oddziatywan wychowawczych.
Dyrektor szkoty:

e kieruje dziatalnoscig dydaktyczng , wychowawczg i opiekunczg stwarzajgc warunki dla
realizacji procesu wychowawczego w szkole,
czuwa nad realizowaniem przez ucznidéw obowigzku szkolnego,
ksztattuje tworczg atmosfere pracy, stwarza warunki sprzyjajagce podnoszeniu jej jakosci
pracy,

e stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuhcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo - opiekunczej w szkole,



stwarza warunki umozliwiajgce podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i
religijnej uczniom,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidtowy poziom
pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.

Rada pedagogiczna:

uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i wuchwala go w
porozumieniu z Radg rodzicéw,

opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postepowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestepczoscia,

uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,
uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

opiniuje podjecie dziatalnosSci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalnosc.

Nauczyciele:

wspotpracujg z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadah wychowawczych,
uczestniczg w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

reagujg na obecnos¢ w szkole oséb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw,
przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia
mtodziezy demoralizacjq i przestepczoscia,

udzielajg uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych,



ksztatca i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postepach w nauce na
swoich zajeciach,

wspierajg zainteresowania i rozwoj osobowy ucznia.

Wychowawcy klas:

diagnozuja sytuacje wychowawczg w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidow, w tym czynnikdéw chronigcych i
czynnikow ryzyka, ze szczegdolnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, d$rodkéw zastepczych oraz nowych substancji
psychoaktywnych,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajgc specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i
potrzeby ucznidw,

przygotowujg sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej

pracy,
zapoznajg ucznidbw swoich klas i ich rodzicébw z prawem wewngtrzszkolnym i
obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sg cztonkami zespotu wychowawcow i wykonuja zadania zlecone przez

przewodniczgcego zespotu,
oceniajg zachowanie ucznidow swojej klasy, zgodnie z obowigzujagcymi w szkole
procedurami,



Komisja

wspotpracujg z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniow, pedagogiem
szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg uczniéw potrzebujgcych pomocy, znajdujacych sie w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicéw,

dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewtasciwym zachowaniom
podopiecznych,

wspotpracujg z sgdem, policjg, innymi osobami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci
i mtodziezy,

podejmujg dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej

podejmuje dziatania wychowawcze zmierzajgce do rozwoju osobowosci wychowankdw,
planuje zadania wychowawcze i profilaktyczne oraz przedstawia sposoby ich realizacji
w kazdym roku szkolnym,

ocenia efekty dziatan wychowawczych i profilaktycznych , a takze innowagji
pedagogicznych w szkole,

programuje wspdlnie z uczniami formy edukacji kulturalnej, rozwoju kultury fizycznej i
wychowania zdrowotnego,

wspiera samorzadnych dziatanh Samorzgdu uczniowskiego,

wspotdziatanie z Radg RodzicOw w realizacji zadah opiekuhczo-wychowawczych.

Pedagog szkolny :

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne uczniow, w tym diagnozowanie



indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzeh edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty;

diagnozuje sytuacje wychowawczg w szkole w celu rozwigzywania problemdéw
wychowawczych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoty;

udziela uczniom pomoc psychologiczno - pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznania potrzeb;

Podejmuje dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy;

Minimalizuje skutki zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
inicjuje i prowadzi dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

pomaga rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji

i uzdolnien uczniéw;

e wspieranie nauczycieli, wychowawcow w:

- rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznibw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno - pedagogicznej,

wspomaga i stuzy pomocg nauczycielom w realizacji Programu Wychowawczo -



Profilaktycznego.

Rodzice:

wspoéttworzg z Radg Pedagogiczng Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny.
uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiaddéwkach organizowanych przez szkote,

zasiegajg informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspoétpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,
dbajg o wtasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

tworzg wtasciwy klimat spoteczny i warunki materialne do funkcjonowania szkoty.

Samorzad Uczniowski

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego ucznidow szkoty, dziatalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspotpracuje z Zespotem Wychowawcdéw i Radg Pedagogiczng,

prowadzi akcje charytatywne ,pomocy dla potrzebujgcych kolegow,

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,

propaguje idee samorzgdnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imie i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowac , za zgodg dyrektora ,dziatania z zakresu wolontariatu.



10. Kalendarz uroczystosci szkolnych w roku szkolnym, ceremoniat szkolny.

Ceremoniat szkoty to opis sposobdéw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych. To réwniez zbiér zasad zachowania sie mtodziezy w trakcie uroczystosci

szkolnych.
UROCZYSTOSCI SZKOLNE | UCZNIOWSKIE
Inauguracja roku 01.09.2020 r. Dyrektor, Samorzad Wedtug zasad
szkolnego Uczniowski ceremoniatu
szkolnego
2020/2021 Opiekunki samorzadu

(Karolina Szkudlarek,
Anna Tomczyk),Pawet

Paluszkiewicz -




nagtosnienie.

Pasowanie na ucznia 06.10.2020 . Samorzad Uczniowski. Wedtug zasad
ZSOiT w Kt . _ ceremoniatu
SOIT w Kiodawie wtorek Opiekunki samorzadu szkolnego
(Anna Tomczyk, Karolina
Szkudlarek), Pawet
Paluszkiewicz -
nagtosnienie
wychowawcy klas
pierwszych i maturalnych.
Dzien Edukacji 13.10.2020 r. Samorzad Uczniowski, Wedtug zasad
j iat
Narodowej wtorek Dyrektor szkoty ceremoniaiy

Opiekunki Samorzadu -

zyczenia ,dekoracja Sali;

Chér Bravo - czesc

artystyczna Grazyna

szkolnego




Michatkiewicz;

przygotowanie Sali- (maty
krzesta klasa) Ill TE wych .
Ewa Pawlak

Pawet Paluszkiewicz -

nagtosnienie;

Lidia Michalak i Diana
Swiecka -przygotowanie
stotu (ciasto, kawa) dla
pracownikéw szkoty i
gosci,

Barbara Rutkowska-
zaproszenia - konsultacja
z Dyrektorem Jerzym

Markowskim.

Apel szkolny

30.10.2020 .

Ks. Zacharek

Uroczystosc




»Wszystkich piatek - scenariusz , program poswiecona
Swietych” apelu, pamieci zmartych
ali |
Przygotowanie Sali- nauczycieti
i6 kot
maty , krzesta Marcin HCZNIOW szkoty
Siwinski i klasa IV TE;
Pawet Paluszkiewicz - Uroczystosc
nagtosnienie; poswiecona
Symboliczne zapalenie pamieci Swietego
zniczy na grobach - Jana Pawta Il
Mariusz Michatkiewicz,
lwona Cmielewska
Swieto Niepodlegtosci 11.11.2020 . Izabela Dziegielewska , Uroczystosc
, Magdalena Malicka- minna -
sroda ¢ g

scenariusz, program

artystyczny

Pawet Paluszkiewicz -

nagtosnienie

organizacja oprawy

artystycznej.




Anna Tomczyk -

dekoracja

Wszyscy wychowawcy i

uczniowie - uczestnictwo.

Barborka 04.12.2020 . Zyczenia - Dyrekcja, Wspétpraca z KSK
. Marzena Trebacka - w Ktodawie
piatek
dokumentacja
fotograficzna,
sprawozdanie.
Patriotyczna Lekcja 08.12.2020 . Scenariusz, dekoracje - Propagowanie
Historii - Powstanie Mariusz Michatkiewicz, patriotycznej
wtorek
wielkopolskie Cezary Przygocki, postawy wsréd
Pawet Paluszkiewicz - miodziezy.
nagtosnienie.
Spotkanie Wigilijne z Grudzien 2020 r. | Dyrektor Jerzy Markowski, Integracja

osobami

Alina Swiecka z zespotem
nauczycieli.

Srodowiska




niepetnosprawnymi

lokalnego, wtadz
miasta, mtodziezy i
nauczycieli z
osobami

niepetnosprawnymi

- warsztaty
Wigilia szkolna 22.12.2020 . Ks. Robert Mac i Barbara Tradycyjne
Rutkowska kl. | TLG- spotkanie
wtorek
optatkowe

scenariusz , program

artystyczny;

Diana Swiecka, Lidia
Michalak-

dekoracje ,przygotowanie
stotu wigilijnego dla
pracownikéw szkoty i
gosci) Pawet
Paluszkiewicz -




nagtosnienie, Barbara
Rutkowska - zaproszenia -
konsultacja z dyrektorem
Jerzym Markowskim.

Studniowka

Styczen/Luty
2021 r.

Rodzice, wychowawcy
klas maturalnych.

Klasa IlIA, IV TLG,
IV TI, IVTE

Drzwi Otwarte

03.03. 2021 .

sroda

Dyrekcja, Zespot do

spraw promocgji.

Promocja szkoty

Maraton Matematyczny
dla maturzystow

22.03.2021 .

poniedziatek

Mariola Gtéwczynska -
koordynator projektu
Aneta Modrzejewska

- organizator projektu.
Zesp6t nauczycieli:
Anna

Anna Tomczyk,

Rozwijanie
zainteresowan i
uzdolnien
matematycznych
uczniow,
zachecanie ich do

twérczego i




Ostrowska, Pawlak Ewa

logicznego
myslenia oraz
odkrywanie
mtodych talentow
matematycznych.

Dzien Talentow

22.03.2021 .

poniedziatek

Komisja przedmiotéw
zawodowych - Krzysztof
Arkuszewski z zespotem
nauczycieli -

tematyka :nowinki
techniczno-

technologiczne

Rozwijanie
zainteresowan i
uzdolnien uczniéw
oraz odkrywanie
mtodych talentow

Il Maraton
Matematyczny
Osmoklasistow

12.04.2021 r.

poniedziatek

Mariola Gtéwczyhska -
koordynator, Aneta
Modrzejewska -

organizator projektu,

Promocja szkoty
oraz rozwijanie
zainteresowan i

uzdolnien




Zesp6t nauczycieli: Anna
Tomczyk, Anna
Ostrowska, Ewa Pawlak,
Krzysztof Arkuszewski -
oprawa fotograficzna.

matematycznych
uczniow,
zachecanie ich do
twérczego i
logicznego
myslenia oraz
odkrywanie
mtodych talentow

matematycznych.

Spotkanie Wielkanocne
z osobami

niepetnosprawnymi

Marzec

/kwiecien 2021 r.

Dyrektor Jerzy Markowski,
Alina Swiecka z zespotem

nauczycieli.

Integracja
srodowiska
lokalnego, wtadz
miasta, mtodziezy i
nauczycieli z
osobami
niepetnosprawnymi

- warsztaty

Obchody Dnia Ziemi -

Kwiecien 2021 r.

Komisja przedmiotow

Dziatania




Tydzien z Ekologia

przyrodniczych - Anna
Ratajczyk, Grazyna
Szydtowska

Anna Lewandowska.

proekologiczne

Dzien Sportu i Promocji 02.06.2021 r. Nauczyciele WF, Promocja sportu
Zdrowia , higienistka szkolna, wsrod mtodziezy,
sroda
P kolny, _
PIKNIK edagog szkolny Podsumowanie -
Samorzgd uczniowski :
promowanie
Wszyscy uczniowie, zdrowego stylu
wychowawcy | zycCia bez przemocy
nauczyciele i uzaleznien
Tydzien Sportu 14.06 - Nauczyciele WF, wszyscy Promocja sportu
18.06.2021 r. wychowawcy higienistka | wsréd  mtodziezy,

szkolna,,.

promowanie
zdrowego stylu

zycia




Miedzynarodowy
Projekt ,, Krzyzowa”

Maj/czerwiec
2021r.

Iwona Cmielewska z

zespotem nauczycieli

Polsko - Niemieckie
integracyjne
spotkanie

mtodziezy

UROCZYSTOSCI ZAKONCZENIA ROKU SZKOLNEGO 2019/2020

Pozegnanie

absolwentow

- LO, Technikum

30.04.2021 r.
piatek

godz.16.00

Dyrekcja, wychowawcy
klas maturalnych,
wychowawcy klas trzecich
tech. i klasy drugiej LO;
Samorzgd uczniowski -
Anna Tomczyk, Joanna
Szczepanska i Magdalena

Malicka(scenariusz)

program artystyczny),
dekoracja, przygotowanie
mat na Sali, krzeset |

Ostatnie spotkanie
z wychowawcami,

podziekowania ,

nagrody i dyplomy




stolikdéw - Ewa Pawlak i
klasa lll TE Pawet
Paluszkiewicz -

nagtosnienie.

Uroczystosc
zakonczenia roku

szkolnego

2020/2021

25.06.2021 r.

godz. 9.30

Dyrekcja, nauczyciele,

wychowawcy,
Samorzgd Uczniowski,

Marzena Trebacka -
scenariusz, Grazyna
Michatkiewicz -program
artystyczny, Pawet
Paluszkiewicz -

nagtosnienie.

Spotkanie
z wychowawcami,

podziekowania ,
nagrody i dyplomy

IMPREZY KLASOWE

Uroczystosci klasowe

Caty rok

Wychowawca

Wedtug terminarza

wychowawcy po




konsultacji z
dyrekcja szkoty.

WYCIECZKI

Wycieczki klasowe/

przedmiotowe

Caty rok

Wychowawca/nauczyciele

Wedtug terminarza
wychowawcy i
nauczycieli po

konsultacji z
dyrekcjg szkoty

IMPREZY SPORTOWE

Zawody sportowe

Caty rok

Wedtug Powiatowego
Kalendarza Imprez
Sportowych oraz SZS

Wielkopolska.

Nauczyciele
wychowania

fizycznego




11. Szczegdtowe cele wychowawcze do realizacji w roku szkolnym 2020/2021

Na podstawie przeprowadzonej diagnozy i ewaluacji programu z roku 2019/2020 opracowano
cele do realizacji w biezagcym roku szkolnym w uwzglednieniu kierunkéw polityki oswiatowe;j
MEN.

1) rozwijanie zainteresowan i zdolnosci poznawczych ucznidw,

2) ksztattowanie dbatosci o wtasne zdrowie i innych ludzi, szczegdlnie w okresie pandemii,
w tym prawidtowych nawykéw zywieniowych,

3) rozwijanie u ucznidow kompetencji spotecznych umozliwiajgcych  prawidtowe
funkcjonowanie w relacjach interpersonalnych, w tym ksztattowanie odpowiedzialnosci i
szacunku do innych ludzi,

4) dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy , moralny, emocjonalny i spoteczny
uczniéw,



5) ksztattowanie pozytywnych zachowan wobec oséb potrzebujgcych pomocy zgodnie z
normami i zasadami zycia szkoty.

12. Tresci i dziatania wychowawczo - profilaktyczne dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw, przygotowane w oparciu o diagnoze potrzeb i probleméw w
poszczegolnych obszarach .

TRESCI FORMY REALIZAC)JI | ODPOWIEDZIALNI TERMIN
OBSZAR ROZWOJU INTELEKTUALNEGO

1.Rozpoznanie Przeprowadzanie w Wychowawcy wrzesien
zainteresowan klasach diagnoz i
i zdolnosci ankiet wstepnych,
poznawczych obserwacje podczas
uczniow biezacej pracy
2. Rozwijanie Uczestnictwo w Joanna Szczepahska Zgodnie z
zainteresowan zajeciach opiekun zespotu harmonogramem,
i zdolnosci pozalekcyjnych, »Impuls”, caty rok




poznawczych
uczniéw

kotach
zainteresowan.

Projektowanie i
wykonanie wystroju
sal,

referatdw, kronik ,
plakatow.

Udziat w zajeciach
sportowych i
artystycznych.

Rozwijanie
zainteresowan,
zdolnosci i talentéw
w szkole i poza
szkotg, w kotach i
klubach
zainteresowah

»~gazetka szkolna
Kominek” - lzabela
Dziegielewska -
zespot ,,Maska”,
Szkolne Koto
Caritas” , Szkolne Koto
PCK - Grazyna
Szydtowska, Koto
Tradycji Historyczne-
Mariusz Michatkiewicz,
Szkolne , koto
fotograficzno -
filmowe , Klaps”,
Radio Mix -
Aleksandra
Arkuszewska,
Krzysztof Arkuszewski
Szkolny Klub
europejski ,, Euros
Amigos” - Barbara
Rutkowska,

Zajecia SKS- Mariola
Gtowczynska, , Pawet
Paluszkiewicz

Koto Kolarskie -Jerzy
Markowski, Koto
Przyjaciét Biblioteki -




Grazyna Michatkiewicz

3. Doskonalenie Wszyscy nauczyciele | Caty rok

umiejetnosci

skutecznego uczenia | Na zajeciach

sie, krytycznego i lekcyjnych, kotach

logicznego myslenia, | zainteresowan,

rozumowania, sekcjach sportowych,

argumentowania i warsztatach,

wyciggania zajeciach

whnioskéw, laboratoryjnych,

rozbudzanie

ciekawosci

poznawczej uczniéw

4.Rozwijanie Pokaz umiejetnosci Wszyscy Zgodnie z

umiejetnosci ucznidw podczas nauczyciele, ,pedagog | kalendarzem imprez

rozpoznawania organizowanych w , doradca zawodowy szkolnych

wtasnych uzdolnieh | szkole i poza nig Planem pracy
imprez, konkursow, doradcy

zawodowego

Zajecia z orientacji
zawodowej

5.Podnoszenie lekcje wychowawcze | Wszyscy wychowawcy | Zgodnie z

efektéw ksztatcenia | poswiecone tej harmonogramem

poprzez
uswiadamianie wagi
edukacji i wynikéw

tematyce,




egzaminéw

zewnetrznych
6.Uczenie i Lekcje Wszyscy Zgodnie z
planowanie dobrej wychowawcze , wychowawcy, harmonogramem,
organizacji pracy poswiecone tej pedagog szkolny. caty rok

tematyce

-warsztaty

prowadzone przez

pedagoga na temat

umiejetnosci

zarzgdzania czasem

OBSZAR ROZWOJU SPOLECZNEGO

1.Tworzenie norm 1. Stworzenie wychowawcy wrzesienh

klasowych i
rozwijanie
samorzgdnosci
klasowej

kodeksu norm
klasowych:

2. System kar i
nagroéd,

3. Zasady
zachowania na
przerwach,

4. Zawieranie
kontraktéw
klasowych,

5. Zasady
zachowania




podczas
wycieczek,
imprez
klasowych i
szkolnych,

. Wybory

samorzadow
klasowych,

. Organizowanie

imprez
klasowych

. Wybory

samorzadu
szkolnego

2 Tworzenie norm i

zasad zycia szkoty

. Poznanie

regulaminéw
bhp pracowni
przedmiotowych

. Poznanie

Wewnatrzszkoln
ych Zasad
Oceniania,

. Poznanie

Statutu Szkoty,

. Poznanie

regulaminu

Wychowawcy
nauczyciele
poszczegodlnych
przedmiotow

i | wrzesien




pracy
Samorzgdu

Szkolnego,

. Poznanie planu
ewakuacji i
postepowania w
razie pozaru lub
innego
zagrozenia,

. Plan dyzuréw
nauczycieli

. Uroczyste
pozegnanie klas
konhczacych,

. Tworzenie
zwyczajow i
tradycji szkoty
przez
organizowanie
imprez
zaplanowanych
na rok szkolny

OBSZAR ROZWOJU FIZYCZNEGO




1. Dbatos¢ o wtasne
zdrowie i innych
ludzi szczegdblnie w
okresie pandemii, w
tym prawidtowych
nawykoéw
zywieniowych,

Prowadzenie godzin

wychowawczych ze

zwroceniem

szczegdblnej uwagi na:
— zasady bhp

Spotkania, pogadanki
z higienistkg szkolng,
pierwsza pomoc

Uwrazliwienie
mtodziezy na jakos¢
zdrowego stylu zycia.
Prowadzenie zajec na
temat uzaleznienia
od komputera |
Internetu, telefonu
komdrkowego
Zapoznanie uczniéw
z zasadami
bezpieczehstwa w
czasie pandemii
CIVID-19

Wychowawcy
Nauczyciele

Alina Swiecka -
higienistka

Zgodnie z
harmonogramem,
caty rok

2. Dziatania szkoty
na rzecz promocgji
zdrowia

Udziat w zajeciach
sportowych.

Udziat w wycieczkach
pieszych, rajdach

Wychowawcy
Nauczyciele

Alina Swiecka -
Higienistka szkolna

Caty rok zgodnie z
harmonogramem




rowerowych.,
Wspéblne zabawy na
Swiezym powietrzu -
Dzien Sportu,
obchody Swiatowego
Dzien Zdrowia

udziat w imprezach
profilaktycznych:
Tydzien dla Serc
,Dzien Dziecka,
Dzien Profilaktyki,
Dzieh Europejczyka”
Dzien bez Alkoholu.
Udziat w

Grazyna Szydtowska -
Opiekun Kota PCK

konkursach i

olimpiadach HIV,

AIDS
3. Umiejetnosc Rozmowy - Wychowawcy Caty rok zgodnie z
dokonywania wykrywanie oséb z Nauczyciele harmonogramem
Swiadomych grupy Alina Swiecka -
wyboréw w sprawie | podwyzszonego Higienistka szkolna
wtasnego zdrowia ryzyka. Grazyna Szydtowska -

Na lekcjach, Opiekun Kota PCK

imprezach

profilaktycznych
dostarczenie uczniom
wiedzy na temat




szkodliwosci
zazywania srodkéw
psychoaktywnych

OBSZAR ROZWOJU EMOCJONALNEGO

1.Rozwijanie u

Lekcje wychowawcze,

Wszyscy wychowawcy

Caty rok zgodnie z

uczniéw kompetencji | wycieczki, spotkania - | i nauczyciele, harmonogramem
spotecznych rozwijanie takich samorzad szkolny
umozliwiajgcych wartosci Zgodnie z
prawidtowe jak :ofiarnos¢, harmonogramem
funkcjonowanie w wspotpraca, samorzadu
relacjach solidarnos¢, altruizm, szkolnego
interpersonalnych, w | patriotyzm, réwnos¢ ,
tym ksztattowanie tolerancja i szacunek
odpowiedzialnoscii | dla tradycji,
szacunku do innych
ludzi, - wskazywanie

wzorcow

postepowania,

dziatalnos¢

charytatywna,

wolontariat szkolny
2. Rozwdj | Udziat w festynach i | Wszyscy wychowawcy | Zgodnie z
poszanowania uroczystosciach I nauczyciele kalendarzem imprez
dziedzictwa organizowanych




narodowego
ksztattowanie
Swiadomosci
narodowe;.
Wskazywanie
autorytetéw
wzorcow moralnych

przez srodowisko
lokalne, lub na rzecz
tego srodowiska
-Narodowe Swieto
Niepodlegsci
-Patriotyczna lekcja
historii

- Powstanie
Wielkopolskie dla
ucznidéw-
swietowanie rocznic i
wydarzen
patriotycznych, lekcje
wychowawcze na
temat patriotyzmu,
Spotkanie wigilijne z
niepetnosprawnymi
Dni Otwarte
Spotkanie
wielkanocne z
niepetnosprawnymi

3. Poznanie
ojczystego kraju,
jego tradycji i
probleméw regionu
oraz poznanie
dorobku

Motywowanie do
poznawania dziejéw
przodkow
(przeprowadzenie
lekcji w ramach
godziny

Wychowawcy,
nauczyciele historii -
Mariusz Michatkiewicz,
Cezary Przygocki

Zgodnie z
kalendarzem imprez,
caty rok




kulturalnego Europy,
Swiata,
wyksztatcenie
postawy tolerancji i
szacunku dla innych
narodow, kultur,
religii.

wychowawczej,

jezyka polskiego, Koto Tradycji
historii, wiedzy o Historycznej
kulturze

Zachecanie do
gromadzenia
materiatéw do kroniki
rodzinnej, tworzenia
prezentacji
multimedialnych,
drzew
genealogicznych

1. Zachecanie do
uczestnictwa w
imprezach
szkolnych:

2. Gazetki o
tematyce
historycznej

3. Wycieczkach
miedzynarodow
ych
Miedzynarodo
wy Projekt
»Krzyzowa”

OBSZAR ROZWOJU DUCHOWEGO




1.Upowszechnienie
wiedzy na temat
obowigzujacych w
szkole norm |
wartosci

Na lekcjach i
wywiadéwkach
wychowawcy
zapoznajg ucznidéw i
rodzicéw z systemem
wartosci przyjetych w
koncepcji pracy
szkoty oraz
regulacjami prawa
wewnatrzszkolnego.

Wszyscy
wychowawcy,
nauczyciele

Wrzesien, zgodnie z
harmonogramem
wywiaddwek




13. Tresci i dziatania skierowane do uczniow

TRESCI

DZIALANIA

SPOSOBY
REALIZAC]I

ODPOWIDZIALNI
ZA REALIZACJE

SFERA FIZYCZNA

1. Edukacja zdrowotna.
Ksztattowanie
zachowanh
sprzyjajgcych
zdrowiu.

- Ksztattowanie postaw
propagujgcych zdrowy
styl zycia

- Ukierunkowanie
uczniow ku wartosciom
,2ze zdrowie jest jedng z
wartosci
warunkujgcych
prawidtowy rozwd;

- Ksztattowanie
zachowan
bezpiecznych dla
zdrowia wtasnego |
innych (np. zwigzanych
z rownowaga pomiedzy
nauka a zdrowym
wypoczynkiem),

- ugruntowanie wiedzy

Realizacja zatozen
podstawy
programowej
ksztatcenia ogélnego
w liceum
ogodlnoksztatcgcym i
technikum na
lekcjach
przedmiotowych,
kotach
zainteresowan,
zajeciach
sportowych .

- wyjscia, wyjazdy
edukacyjne,

- udziat uczniéw w
projektach

Wszyscy
wychowawcy i
nauczyciele, pani
pedagog szkolna,
bibliotekarka,
nauczyciele
wychowania
fizycznego




uczniéw z zakresu
prawidtowego
odzywiania sie,

- rozwijanie
Swiadomosci
dotyczgcej korzysci
ptyngcych z aktywnosci
fizycznej i umiejetnosci
wspotpracy z grupg w
tym zakresie,

-ukierunkowywanie
uczniow na postawe
odpowiedzialnosci za
zdrowie innych ludzi

- wdrazanie do
umiejetnego
korzystania z pomocy
stuzby zdrowia,

-wyposazenie w wiedze
dotyczgcg zachowan
ryzykownych,

- rozwijanie
Swiadomosci
dotyczacej

edukacyjnych , np.
SKS

- r0ZMmowy z
uczniami,

-zajecia w klasach
prowadzone przez
panig pedagog,
-Udziat w zawodach
sportowych,

- godziny
wychowawcze,
-konkursy
przedmiotowe,
tematyczne

- korzystanie ze
zbioréw biblioteki
szkoty,

-udziat w piknikach,
wycieczki itp.




podejmowania
odpowiedzialnych
decyzji, wyboréw.

SFERA INTELEKTUALNA

1.Baza szkoty i warunki
nauki.

-zapewnienie
bezpiecznych
warunkow oraz
przyjaznej atmosfery
do nauki,

Stata modernizacja
sal lekcyjnych ,
pracowni
przedmiotow
zawodowych do
nauki z
uwzglednieniem
indywidualnych
mozliwosci i potrzeb
edukacyjnych
uczniéw

Dyrekcja szkoty,
Rada Rodzicow,
rodzice, uczniowie
WSZysCy nauczyciele,

2.Rozwijanie zainteresowan

i zdolnosci poznawczych
uczniow

- rozwoju umiejetnosci,
stosowania zdobytej
wiedzy w praktycznym
dziataniu, podczas
wykonywania zadan i
rozwigzywania

realizacja zatozen
wynikajacych z
podstawy
programowej
ksztatcenia ogélnego
w liceum

uczniowie
WSzysCy nauczyciele,




problemow,

- rozwijanie motywacji
do nauki,

- doskonalenie
umiejetnosci
skutecznego uczenia
sie, krytycznego i
logicznego myslenia,
rozumowania,
argumentowania i
wyciggania wnioskéw,
rozbudzanie ciekawosci
poznawczej uczniow,

ogodlnoksztatcgcym i
technikum na
lekcjach
przedmiotowych,
kotach
zainteresowan,
sekcjach sportowych,
- wspbtpraca z
uczelniami wyzszymi
( warsztaty, zajecia
laboratoryjne,

-Targi edukacyjne

itp')r

3. Komunikowanie sie w
jezyku ojczystym i
jezykach obcych
nowozytnych

-doskonalenie
komunikowania sie w
jezyku ojczystym i
jezykach obcych,
dbatos¢ o kulture
wypowiedzi, uczenie
sie formutowania
sgdow i wnioskow

-wspoétpraca ze
szkotami z Niemiec w
ramach projektu
Krzyzowa,

-wycieczki ,
rozmowy z uczniami,

Uczniowie

WSzyscCy nauczyciele,
nauczyciele
przedmiotow
humanistycznych

4. Ksztatcenie
permanentne

-doswiadczenie
stosowania zdobytej

udziat ucznidéw w
konkursach,

Wszyscy nauczyciele,
nauczyciele




wiedzy podczas
réoznych form
aktywnosci (wyjazdy,
projekty, wspotpraca w
zespole itp.),
-rozwijanie
konstruktywnego
korzystania z zasobdéw
dostepnych w sieci,
krytycznej analizy
informacji,
bezpiecznego
poruszania sie w
przestrzeni cyfrowej ,

olimpiadach,

przedmiotéw
zawodowych

-zwiekszane
aktywnosci czytelniczej
uczniow, ksztattowanie
postawy
odpowiedzialnego,
dojrzatego czytelnika,
rozwijanie kompetenc;ji
czytelniczych,

wspieranie ucznidw w
dazeniu do

-praca wychowawcza
nauczycieli
bibliotekarzy, zajecia
edukacyjne z
mtodziezg nauczycieli
bibliotekarzy na
temat korzystania z
zasoboéw biblioteki,

- Znaczenia
czytelnictwa w
rozwoju osobistym i

nauczyciele
bibliotekarze,
WSzyscCy nauczyciele,
wychowawcy
klas,doradca
zawodowy




samodzielnego zawodowym,

kierowania procesem realizacja zatozen

uczenia sie i do podstawy

ustawicznego programowej

ksztatcenia ksztatcenia ogélnego
| zawodowego

SFERA EMOCJONALNA




1.Wdrazanie do swiata
wartosci i samorozwoju.

- Rozwijanie takich
wartosci jak :ofiarnos¢,
wspotpraca,
solidarnos¢, altruizm,
patriotyzm, réwnosc¢ ,
tolerancja i szacunek
dla tradycji,

- wskazywanie
wzorcow postepowania,

-rozwijanie poczucia
godnosci wtasnej osoby
i szacunku dla godnosci
innych oséb,

-wspieranie rodzicow w
budowaniu wrazliwosci
emocjonalnej,

- rozwijanie
umiejetnosci
nazywania
przezywanych uczuc
oraz umiejetnosci
zwigzanych z

-Realizacja zatozen
podstawy
programowej
ksztatcenia ogélnego
w liceum
ogolnoksztatcgcym i
technikum na
lekcjach
przedmiotowych,
kotach
zainteresowan,
zajeciach
sportowych.

Udzielanie wsparcia
psychologicznego
uczniom
zgtaszajgcym
trudnosci
emocjonalne przez
wychowawcéw,

-wycieczki
edukacyjne,

Wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej
oraz przedstawiciele
instytucji i organizacji
wspotpracujgcych ze
szkota

Nauczyciele
przedmiotéw
ogodlnoksztatcgcych i
zawodowych,
wychowawcy

Pani pedagog
szkolna




adekwatnym
radzeniem sobie z nimi,

-doskonalenie
umiejetnosci
komunikowania swoich
potrzeb
emocjonalnych,

-budowanie postawy
otwartej wobec Swiata i
innych ludzi,
wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia,
stosownie do jego
potrzeb i mozliwosci,

-motywowanie do
podejmowania
odpowiednich wyboréw
I decyzji

-podnoszenie poczucia
wtasnej wartosci
uczniéw,

-udziat uczniéw w
szkolnych projektach
edukacyjnych,

- rozmowy z
uczniami,
- debaty,

-zajecia prowadzone
przez Panig pedagog
szkolna,

-zawody sportowe,
-godziny
wychowawcze,

- konkursy
przedmiotowe,
tematyczne,

- olimpiady

- warsztaty

- wystawy prac
uczniéw,

-udzielanie wsparcia
psychologicznego
uczniom




-ksztattowanie
umiejetnosci
rozpoznawania
wtasnych ograniczen
oraz rozwijanie
umiejetnosci radzenia
sobie z nimi,

-ksztattowanie
umiejetnosci
wspotpracy i
wspotdziatania,
wspieranie ucznidw w
umiejetnym
rozwigzywaniu
problemow
powstajgcych

w Srodowisku klasy i
wzajemnych relacjach,

-wdrazanie do
dorostosci, petnienia
waznych spotecznie rol
W ZyCiu,

-ksztattowanie postawy
gotowosci do dyskusiji i

zgtaszajgcym
trudnosci
emocjonalne przez
wychowawcoéw,
rodzicow,
specjalistdw spoza
szkoty.




dziatania na rzecz
budowania atmosfery
bezpieczenstwa,

-wdrazanie do
umiejetnego wyrazania
swoich pogladéw w
sposéb kulturalny i
aprobowany
spotecznie,

-ksztattowanie
wtasciwego reagowania
na przejawy agres;ji
oraz innych zachowanh
ryzykownych w
srodowisku szkolnym i
pozaszkolnym.

SFERA DUCHOWA

1. Dbatos¢ o integralny
rozwoj biologiczny,
poznawczy , moralny,
emocjonalny i spoteczny

- Wskazywanie
wzorcow postepowania
opartego na
wartosciach

- Modelowanie
zachowan

uczniow

poprzez zachowania

Wszyscy nauczyciele
i wychowawcy, cata
spotecznosc
uczniowska,




uczniéow

2. Wprowadzanie
uczniow w Swiat
wartosci

3. Wskazywanie
wzorcéw
postepowania

4. Wdrazanie uczniow
do samorozwoju

5. Wspieranie rodzicow
w wychowanie
mtodziezy w oparciu
0 wartosci
chrzescijanskie

zwigzanych z
czynieniem dobra,

-modelowanie
zachowah uczniéw
poprzez zachowania i
postawy dorostych
uczestnikéw Programu
Wychowawczo-
Profilaktycznego,

-wprowadzanie uczniéow
w Swiat wartosci,

-wskazywanie
mozliwosci
praktycznego
doswiadczania zycia
opartego na
wartosciach,

-formowanie u uczniow
poczucia godnosci
wtasnej osoby i
szacunku dla godnosci
innych oséb,

| postawy
nauczycieli na
lekcjach
przedmiotowych,
dyzurach, zajeciach
organizowanych
przez szkote,
godziny
wychowawcze, lekcje
przedmiotowe,
debaty, lekcje religii,

-udziat w pracach
wolontariatu,

-korzystanie przez
ucznidéw z zasobdw
biblioteki szkolnej,

-zajecia i warsztaty
tematyczne
prowadzone przez
pedagoga,
zaproszonych
specjalistow,

-rozmowy z uczniami,

Przedstawiciele
instytucji i organizacji
wspotpracujgcych ze
szkotg

wszyscy cztonkowie
spotecznosci szkolnej
dyrekcja szkoty, rada
rodzicéw, rodzice




-wspieranie w
rozwijaniu myslenia i
wnioskowania
stuzacego temu by w
sposob bardziej
dojrzaty i
uporzgdkowany
rozumiec

Swiat,

-rozwijanie
umiejetnosci
samooceny,
-rozwijanie
Swiadomosci
dotyczgcej ponoszenia
konsekwencji ze
wzgledu na swoje
zachowania,

-kultywowanie tradycji
religijnych i
Swigtecznych w pracy
wychowawczej szkoty.
-udziat rodzicéw w
uroczystosciach
organizowanych w
szkole.




14. Zasady Ewaluacji Programu Wychowawczo- Profilaktycznego w ZSOi T w
Ktodawie

Program Profilaktyczno-Wychowawczy monitorowany jest na biezagco przez komisje
do ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej, wychowawcow, samorzad
szkolny.

Ustalono, iz mozna wprowadza¢ zmiany w zapisach Programu w zaleznosci
od potrzeb srodowiska szkolnego oraz realizowanych priorytetow na dany
rok.

Wychowawcy dokonuja diagnoze priorytetéw wychowawczych i profilaktycznych w
swojej klasie oraz tworza plan pracy wychowawczy i profilaktyczny na dany rok
szkolny.

Szczegdtowe zasady ewaluacji Programu Wychowawczo -Profilaktycznego ustala
dyrektor szkoty w oparciu o przepisy prawa oswiatowego i w porozumieniu z komisje
do ds. pomocy psychologiczno- pedagogicznej

W monitorowaniu i ewaluacji Programu Wychowawczo-Profilaktycznego moga

uczestniczy¢ wszyscy jego uczestnicy (nauczyciele, uczniowie i rodzice).
Na poczatku kazdego roku szkolnego Rada Rodzicow uchwala Program Wychowawczo-

Profilaktyczny i zatwierdza do realizacji uwzgledniajac opinie Rady Pedagogicznej.

Szkolny Program Wychowawczo-Profilaktyczny zostat uchwalony przez Rade rodzicow w
porozumieniu



Z Radg Pedagogiczna ZS0 i T w Ktodawie dnia,

Podpis dyrektora szkoty Podpis
przewodniczgcego RR
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	Misją Zespołu Szkół Ogólnokształcących i Technicznych w Kłodawie jest wychowanie i wykształcenie młodego człowieka, odnoszącego sukcesy w zmieniającym się świecie. Dzięki profesjonalnej usłudze edukacyjnej wyposażamy uczniów w wiadomości i umiejętności pozwalające na uzyskanie kwalifikacji w zawodach i kontynuowania nauki na wyższych uczelniach oraz szkołach policealnych.
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	Nasza szkoła tworzy wspólnotę uczniów, rodziców i nauczycieli. Znana jest w środowisku lokalnym jako placówka gwarantująca dobre i skuteczne nauczanie. Silnie zmotywowana i pozytywnie nastawiona kadra pedagogiczna jest otwarta na doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji zawodowych, dzięki czemu uczniowie odnoszą sukcesy w różnych dziedzinach nauki, kultury i sportu. Życzliwa i bezpieczna atmosfera w szkole opiera się na wzajemnym szacunku, tolerancji, pomocy i współpracy uczniów, rodziców i nauczycieli.
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